
 
  פומבימכרז 

 אכסאל-יפיע םלאגד יישוביי 360לתפקיד מנהל/ת התכנית הלאומית לילדים ונוער בסיכון 

, לצו המועצה המקומית )נוהל קבלת עובדים 40בהתאם להוראות הפרק השביעי, סעיף 

 הודעה על משרה פנויה שלהלן: מכריזה בזה הרשות המקומית יפיע , 1977-ז”לעבודה(, התשל

 מנהל/ת התכנית הלאומית לילדים ונוער בסיכון. :תיאור המשרה

 . 41-39מח"ר  דרגת ודירוג המשרה:

 כפיפות: 

 לראש הרשות המקומית .  כפיפות מנהלית:

 ממונה המחוזית של התכנית הלאומית במשרד  הרווחה או משרד החינוך. כפיפות מקצועית:

המתכלל את כל  אכסאל-פיעת יויהמקומות וימנהל/ת התכנית הלאומית ברש תיאור התפקיד :

המערכים הרשותיים הנדרשים כדי להבטיח ראיה כוללת של הילדים בסיכון וכל מרכיבי מערך 

השירותים ברשויות המקומיות באופן שיטתי, שיתופי, מקצועי, חדשני, אתי ובמסגרת ההנחיות, 

 הדרישות והנהלים של מטה התכנית הלאומית המתפרסמים מעת לעת.

  תנאי סף:

בעל תואר אקדמי המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או על ידי  לה ודרישות מקצועיות:השכ

המחלקה להערכת תארים מחו"ל במשרד החינוך באחד או יותר מהתחומים הבאים: מדעי 

ההתנהגות, סוציולוגיה, פסיכולוגיה, עבודה סוציאלית ,חינוך, קרימינולוגיה, בריאות הציבור, 

   מדיניות ציבורית.

 :דרישות ניסיון

  ניסיון מקצועי: 

  שנות ניסיון בעבודה עם ילדים ונוער בסיכון. 4לפחות  •

שנות עבודה בניהול פרויקטים הכוללים ניהול תקציב, אחריות לתכנון וביצוע  3לפחות  •

  משימות, הובלה והנעת צוותים.

תרון לבעלי ניסיון בעבודה במסגרת שדרשה שיתופי פעולה בין ארגוניים וכן ניסיון בעבודה עם י

 מערכות מידע ממוחשבות מורכבות.

 ניסיון ניהולי: 

  אנשים לפחות. 3שנים בניהול צוותים של  3יתרון לבעלי ניסיון של 

  דרישות נוספות:

 ואינטרנט. officeהיכרות עם תוכנות  •

 :הייחודיים בתפקיד מאפייני העשרה

  צורך בעבודה עם גופים נוספים רבים. •

  עבודת צוות ויכולת גישור. •

 .נדרשות נסיעות מחוץ ליישוב המרכז לצורך הדרכה והשתתפות במפגשים ארציים ומחוזיים •

 



 

 : הנחיות להגשת המועמדות 

נטיים מועמד המעוניין לגשת למכרז מתבקש להגיש את מועמדותו, יחד עם המסמכים הרלוו

המבוקשים והמלצות, למשרד מנהל משאבי אנוש בבניין המועצה עד ולא יאוחר מיום 

 בצהריים.  12:00שעה  01/2022/11

 המכרז נכתב בלשון זכר אך מופנה לגברים ולנשים כאחד.

מוגבלותו בהליכי הקבלה  תלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמזכותו של מועמד עם מוגב

 לעבודה. 

 

 בכבוד רב

 ראפע שלבי        מאהר ח'ליליה          

 אכסאלראש המועצה המקומית     ראש המועצה המקומית יפיע

 

 

 

 

 


